Nr. inreg. 2826/02.11.2018

ANUNT SELECTIE PARTENERI IN CADRUL PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL
UMAN 2014 - 2020 (POCU)

PRIMARIA COMUNEI RADOVAN, judetul DOL]J, anunta organizarea unei proceduri de
selectie a partenerilor privati pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elaborarii
si depunerii cererii de finantare aferente unui proiect in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014 - 2020 (POCU),

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 Axa prioritard 4: Incluziunea sociald si
combaterea sdardciei, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a
oricdrei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9v: Promovarea antreprenoriatului social si a
integrdrii vocationale in intreprinderile sociale si economia sociald si solidard pentru a facilita accesul la
ocuparea fortei de muncd, Obiectiv Specific (O.S.) 4.16: Consolidarea capacititii intreprinderilor de
economie sociald de a functiona intr-o manierd auto-sustenabild, GHIDUL SOLICITANTULUI —
CONDITII SPECIFICE, Sprijin pentru infiintare de structuri de economie sociald AP 4/PI 9.v/0S 4.16,
in conformitate cu prevederile:

— O.U.G. nr. 64/2009 cu modificarile si completdrile ulterioare, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 362/2009;

— H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta;

— OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2014-2020;

— Orientari privind accesarea finantdrilor In cadrul Programului Operational Capital

Uman 2014-2020, cu modificarile ulterioare (Corringendum-urile 1, 2,3, 4).

PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR in vederea depunerii unei cereri de
finantare pentru proiecte implementate in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014
- 2020, aprobata prin DISPOZITIA PRIMAR nr. 248/02.11.2018.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineascad partenerii pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect,
precum si Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale
POCU 2014 - 2020 (varianta actualizata cu Corringendum-urile aferente) si in Ghidul
Solicitantului — Conditii Specifice POCU 2014 - 2020, publicate pe pagina Ministerului

Fondurilor Europene, respectiv: www.fonduri-ue.ro.

NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determind respingerea oricarei
candidaturi.



PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR

L OBIECTIVUL SPECIFICE ALE PROGRAMULUI  SI OBIECTIVUL (SCOPUL )
PROIECTULUI

Obiectiv general Apel

(O.S.) 4.16: facilitarea accesului la ocupare prin promovarea si dezvoltarea antreprenoriatului social in
regiunea Sud-Vest Oltenia

Obiectivul general al proiectului este facilitarea accesului la ocupare prin promovarea si dezvoltarea
antreprenoriatului social in regiunea Sud-Vest Oltenia.

Obiective specifice:

OS1. Promovarea economiei sociale si a antreprenoriatului social, pentru facilitarea ocuparii
fortei de munca in intreprinderi sociale

OS2. Dezvoltarea masurilor de sprijin pentru infiintarea, dezvoltarea si consolidarea

intreprinderilor sociale

II. GRUPUL TINTA VIZAT PRIN PROIECT
In cadrul prezentului proiect, grupul tinta propus este format din urmatoarele categorii:

Persoane care doresc sa infiinteze intreprinderi sociale — min 120-max 200 persoane

Numarul minim obligatoriu al persoanelor care compun grupului tinta este de 120 de persoane,
apartinand categoriei de grup tinta definita in prezentei proceduri, in vederea participarii la

activitdtile proiectului.

Dupa etapa de selectie a grupului tinta, persoanele selectate vor participa la activitatile de
formare organizate in cadrul proiectului. Ulterior etapei de formare, participantii vor depune
un plan de afaceri in vederea finantarii entitatilor de economie sociala infiintate in acest scop.

Prin proiect vor fi infiintate si sprijinite un numar de 23 intreprinderi sociale.

Pentru a putea beneficia de sprijin o intreprindere sociala nou infiintatd trebuie sa fie formata
din minimum 5 persoane, dintre care minimum 2 persoane trebuie sa aibe statut de angajat.
Restul persoanelor care formeaza entitatea de economie sociald pot fi membri, voluntari,

beneficiari ai serviciilor/produselor furnizate de entitatile de economie sociala.

Numarul minim de locuri de munca create de catre entitatile de economie sociala infiintate
depinde de nivelul ajutorului de minimis utilizat, dupa cum urmeaza:

e Ajutor de minimis de pana la 55.000 euro — minimum 2 locuri de munca create;

¢ Ajutor de minimis de minimum 55.000 euro si mai mic de 70.000 euro — minimum 3

locuri de munca create;



e Ajutor de minimis de minimum 70.000 euro si mai mic de 85.000 euro — minimum 4
locuri de munca create;
e Ajutor de minimis de minimum 85.000 euro si maximum 100.000 euro — minimum 5

locuri de munca create.
II1. SCOPUL CERERII DE FINANTARE SI ACTIVITATILE PROIECTULUI

Obtinerea sprijinului financiar pentru implementarea proiectului ,Sprijin  pentru
autosustenabilitatea intreprinderilor sociale in Regiunea de Dezvoltare Sud -Vest Oltenia, Romania” in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -2020, Axa prioritard 4: Incluziunea sociald si
combaterea sdrdciei, Apel de proiecte - AP 4/PI 9.v/OS 4.16 - Sprijin pentru infiintare de structuri de

economie sociald.

Activitati:
Al. Management de proiect
SA1.1 Management financiar si tehnic (inclusiv achizitii)
SA1.2 Informare si publicitate
A2. Actiuni specifice pentru promovarea economiei sociale

SA2.1 Campanie de informare pentru promovarea marcii sociale si a economiei sociale

A3. Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale (etapa 1 12 luni)
SA3.1 Actiuni de informare a potentialilor beneficiari privind oportunitatile si conditiile de
finantare a unei afaceri, oferite prin proiect, inclusiv cu abordarea temelor orizontale FSE
SA3.2 Derularea procesului de selectie a grupului tinta in proiect
SA3.3 Derularea programului de formare antreprenoriala
SA3.4 Actiuni de sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
SA3.5 Selectarea planurilor de afaceri in vederea finantarii

A4. Implementarea planurilor de afaceri selectate spre finantare si monitorizare SES uri

(etapa 2 -24 de luni)
SA4.1 Furnizarea de servicii individualizate de consiliere/consultanta/mentorat pentru
implementarea planurilor de afaceri selectate
SA4.2 Asigurarea infiintarii si functionarii intreprinderilor ce vor implementa planurile de
afaceri selectate anterior
SA 4.3 Acordarea sprijinului financiar pentru implementarea planurilor de afaceri selectate
anterior
SA4.4 Derularea de actiuni specifice pentru monitorizarea functionarii si dezvoltarii

intreprinderilor infiintate



ACTIVITATILE IN CARE VA/VOR FI IMPLICAT/IMPLICATI
PARTENERUL/PARTENERII:

Partenerul 1
A2. Actiuni specifice pentru promovarea economiei sociale
SA2.1 Campanie de informare pentru promovarea marcii sociale si a economiei sociale

A3. Suport pentru infiintarea de intreprinderi sociale (etapa 1 12 luni) *

SA3.1 Actiuni de informare a potentialilor beneficiari privind oportunitatile si conditiile de
finantare a unei afaceri, oferite prin proiect, inclusiv cu abordarea temelor orizontale FSE

SA3.2 Derularea procesului de selectie a grupului tinta in proiect

SA3.5 Selectarea planurilor de afaceri in vederea finantarii

A4. Implementarea planurilor de afaceri selectate spre finantare si monitorizare SES uri (etapa
2 -24 de luni?)

SA4.1 Furnizarea de servicii individualizate de consiliere/consultanta/mentorat pentru
implementarea planurilor de afaceri selectate

SA4.2 Asigurarea infiintarii si functionarii intreprinderilor ce vor implementa planurile de
afaceri selectate anterior

SA 4.3 Acordarea sprijinului financiar pentru implementarea planurilor de afaceri selectate
anterior

SA4.4 Derularea de actiuni specifice pentru monitorizarea functionarii si dezvoltarii

intreprinderilor infiintate

Partenerul 2

A3. Suport pentru infiintarea de intreprinderi sociale (etapa 1 12 luni)
SA3.3 Derularea programului de formare antreprenoriala
SA3.4 Actiuni de sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale

VALOAREA PROIECTULUI

In cadrul prezentului apel de proiecte, valoarea maxima eligibild a unui proiect este de 3.000.000
euro, repartizat dupa cum urmeaza:

— Minumum 70% din bugetul proiectului va fi alocat subventiilor pentru infiintarea

structurilor de economie sociala (cheltuieli care intra sub incidenta ajutorului de

minimis);

! Partenerul 1 se selecteaza pentru judetele Olt, Gorj, Valcea
? Partenerul 1 se selecteaza pentru judetele Olt, Gorj, Valcea



— Maximum 30% din bugetul proiectului va fi alocat cheltuielilor nearondate schemei de

ajutor de minimis.

Valoarea finala a proiectului a proiectului va fi stabilita dupa incheierea acordului de
parteneriat si ulterior definitivarii de comun acord a bugetului proiectului (valoare buget/

fiecare partener, valoare contributie proprie/ fiecare partener).
CONTRIBUTIA SOLICITANTULUI/ PARTENERILOR

A) Detaliile privind Cofinantarea proiectului sunt specificate coform Ghidul Solicitantului -
Conditii Specifice POCU 2014-2020, respectiv:

Dacad proiectul este propus de un grup de entitati partenere, aceasta contributie este obligatoriu
de asigurat in comun. Asigurarea cofinantdrii proprii minime aferente parteneriatului trebuie
realizatd de fiecare membru al parteneriatului prin aplicarea ratei de cofinantare aferenta
tipului de entitate la valoarea bugetului gestionat de partenerul in cauza.

(Conform Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020 si a Corringendum-urilor aferente)

B) Contributia solicitantului/partenerilor pentru cheltuielile care fac obiectul schemei de ajutor
de minimis:
— Pentru cheltuielile care fac obiectul schemei de ajutor de minimis, contributia eligibila

minima a solicitantului din totalul costurilor eligibile este 0 (zero).

CRITERIILE DE SELECTIE A PARTENERULUI/PARTENERILOR SI GRILA DE
EVALUARE

Selectarea partenerilor se va face in prima etapa pe baza a 2 (doud) formulare insotite de
documente justificative, pe care candidatii le vor depune la sediul Primariei comunei
RADOVAN, judetul DOL]J:

- Scrisoarea de intentie (Anexa 1)

- Fisa partenerului (Anexa 2)

a) Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ca se incadreazd intr-una
dintre categoriile de entitati eligibile in cadrul apelului, respectiv:

— entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale,
atat ca beneficiar unic, cat si in parteneriat, inclusiv In parteneriat cu autoritati
publice centrale sau locale;

— alte entitdti relevante - furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati,
furnizori de servicii de ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii

sociale organizatii sindicale si organizatii patronale, asociatii profesionale, ONG-uri.



I Atentie - Avand in vedere faptul ca Partenerul 2 - va fi implicat in activitdti de formare si
consiliere antreprenoriala pe langa documentul mentionat anterior la punctul (a), candidatii

care opteaza sa se implice in proiect ca Partener 2, trebuie sa depuna:
¢ Documente care atesta indeplinirea capacitatii tehnice, desfasurarea intre data

infiintdrii entitatii si data lansarii acestui apel, de activitati de formare antreprenoriald
o In cazul in care aceasti conditie este demonstratd printr-un proiect/contract de prestiri
de servicii, este obligatoriu ca activititile specifice sd fi fost initiate si finalizate in
perioada mentionatd.

Documente care justifica experienta in derularea de activitati similare celor care sunt necesare
implementdrii proiectului, conform activitatillor specifice in care va fi implicat:

e Partener 1 - sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi/ implementare planuri de
afaceri sau alte tipuri de granturi/ monitorizare proiecte /planuri de afaceri/ alte tipuri
de granturi etc.

e Partener 2 - derulare cursuri de formare profesionala antreprenoriala

Situatiile financiare -contabile (balanta, bilant contabil) pe ultimii 4 ani (dupa caz) din care sa
rezulte veniturile/ cifra de afaceri pentru a proba cd are capacitatea financiard de realizare a
activitdtilor din proiect.

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de catre
acesta) ca respecta Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabild
prin POCU mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale.

Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal) prin
care 1si asuma sa depund toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toatd durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor si taxelor
locale;

Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asigurdri sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationala de Administrare
Fiscala — Directia Generala a Finantelor Publice), din care sa rezulte cd nu se incadreaza, din
punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intruna din situatiile in care
obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni;
CV-urile in format Europass ale expertilor cheie propusi de candidat pentru proiect (cel putin
pentru Coordonatorul de proiect). Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care expertul
este propus In proiect si trebuie sa fie datat si semnat de expert

i) Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea

activitdtilor proiectului).



II.

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma
precizatd si in termenul solicitat de Comisia de evaluare, asumate de reprezentantul legal
(semnatura si stampild), dupa caz. Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de

selectare a ofertelor de parteneriat va verifica eligibilitatea candidatilor conform Anexei 3.

Candidatii vor depune la sediul Primdriei comunei RADOVAN cele 2 (doud) formualare
insotite de documente justificative , incepand de la data publicdrii prezentului anunt, pana la
data de 16.11.2018 (10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului).

Cele 2 formulare (Anexa 1 si Anexa 2) trebuie sd respecte modelul publicat, iar rubricile Fisei
partenerului sé fie integral completate. In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului candidatii vor
mentiona in primul rand Partenerul vizat (Partener 1/ Partener 2) in functie de activitatile in
care doresc sa fie implicati si pentru care indeplinesc toate conditiile de eligibilitate. Pentru
fiecare activitate in care vor fi implicati — in functie de optiunea aleasa (P1/P2) candidatii vor
mentiona resursele materiale si umane necesare de care dispun si vor furniza o scurta descriere
a actiunilor propuse in cadrul activitdtilor specifice parteneriatului cu prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a
contributiei In parteneriat: plus valoarea adusa proiectului (cf. Ghidul Solicitantului — Conditii

Generale).

Orice candidaturd care nu respectd aceste cerinte va fi automat respinsd!
EVALUAREA CANDIDATILOR:

Candidatii declarati admisi vor trece in etapa de evaluare, etapa In care se va folosi Grila
evaluare (Anexa 4). Dosarele vor fi punctate de la 0 la 35 scor maxim conform grilei. Vor fi
declarati admisi candidatii care Intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 10 puncte. Vor fi

declarati respingi candidatii care intrunesc mai putin 10 puncte.
SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Ofertantii care nu au fost selectati de PRIMARIA COMUNEI RADOVAN ca parteneri in
vederea aplicdrii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie
pot depune, in termen de 2 zile lucratoare de la data publicarii listei pe site-ul primariei,
contestatii care se solutioneaza de comisia de contestatii in termen de 1 zi lucratoare de la data

expirdrii termenului de depunere a contestatiilor.

INFORMATII SUPLIMENTARE



III.

Informatii sulimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la tel. 0726 13 89 83, 0251
359223 email: doljprimariaradovan@gmail.com , persoand(e) de contact: Surugiu Gelu -
consilier superior.

ANEXE:

— Anexa 1 - Model Scrisoare de intentie

— Anexa 2 —model Fisa partener

— Anexa 3 - Grild de evaluare etapa de eligibilitate a ofertantilor

— Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor

Anexanr.1

SCRISOARE DE INTENTIE
Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul
Operational Capital Uman ce urmeaza a fi depus de catre PRIMARIA COMUNEI
RADOVAN JUDETUL DOLJ

In urma anuntului dumneavoastré privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitati de
drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare pe Axa prioritara 4 -
Incluziunea Sociala si combaterea saraciei, Apel POCU AP4/PI 9.v/OS 4.16 Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale, (denumirea organizatiei)

isi exprima intentia de a participa ca partener in cadrul proiectului, categoria de partener

(se va alege Partener 1/ Partener 2)

Urmand a fi implicat in urmatoarele activitati (se vor mentiona actiivtatile specifice partenerului ales
— Partener 1/ partener 2)




Precizam ca (denumirea organizatiei) se

incadreaza in categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru Axa prioritara 4 - Incluziunea
sociala si combaterea saraciei, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
saraciei si a oricarei forme de discriminare, AP 4/PI 9.v/OS 4.16. In cadrul acestor activitati ne

propunem sa aducem urmatoarea contributie:

De asemenea organizatia noastra:

1 dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor
unui proiect din POCU.

11 Face dovada ca a desfasurat Iintre data infiintarii entitatii si data lansarii acestui apel,
activitdti de formare antreprenoriala (dupa caz — se bifeaza doar de catre candidatii care opteaza

pentru Partenerul 2 - formare profesionala, ca implicare in proiect)

Declar pe proprie raspundere ca:
A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;
B. Nu figuram in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor sociale

si nu avem datorii fiscale;

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sa acceptati ca organizatia noastra sa devina

partener in cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate.



Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura

Anexa 2 — Fisa Partenerului (Partener 1)

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de Inregistrare in
Registrul Comertului (dupa caz)

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor (dupa caz)

Anul infiintarii

Cifra de afaceri /Venituri de
pentru ultimii 4 ani

Date de contact (adresd, tel., fax, e-
mail)

Persoana de contact (nume,
pozitia in organizatie)

Categoria de partener pentru
care se aplica si activitatile
specifice

Resurse umane

Resurse materiale

Finantdri anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiara nerambursabila primita in
ultimii ani, raportata la data depunerii cererii de finantare din fonduri publice sau alte surse

financiare de catre partener)

Numele si prenumele reprezentantului legal Data



T3 1110 T 11 11 : E
Stampila

Anexa 2 — Fisa Partenerului (Partener 2)

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numdr de Inregistrare in
Registrul Comertului (dupa
caz)

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor (dupa caz)

Anul infiintdrii

Cifra de afaceri pentru ultimii 4
ani

Date de contact (adresd, tel.,
fax, e-mail)

Persoana de contact (nume,
pozitia In organizatie)

Categoria de partener pentru
care aplica si activitatile
specifice

Descrierea experientei
relevante pentru acest proiect

Resurse umane

Resurse materiale puse la
dispozitie

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
Semnatura .......oocviiiiiiiiiiii
Stampila




Anexanr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu calificare DA NU

I. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de cdtre candidat toate documentele solicitate prin prezentul
anunt de selectie

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul primariei

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

II. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzdtor activititilor
proiectului

Presteaza activitati similare celor care sunt necesare implementdrii proiectului,
conform activitdtillor specifice in care va fi implicat

Are capacitatea financiara necesara de realizare a activitatilor din proiect (dupa
caz)

II1. Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese

Nota
Candidatul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifatd rubrica
//DA 4




GRILA EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANTILOR

Anexa 4

Criterii de selectie

Punctaj
maxim —
PARTENER
1

Punctaj
maxim —
PARTENER

1. Capacitatea financiara

Situatia financiara (media cifrei afaceri in ultimii 4 ani)

e pandla 10.000 euro - 5 puncte
e Intre 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte
e peste 50.000 euro - 20 puncte

2. Capacitatea profesionala

Experienta in cel putin unul din domeniile de activitate,
aferente activitatilor relevante pe care acesta le
implementeaza in cadrul proiectului.

e Intre 6 lunisi 1 an -5 puncte
e Intre 2 si 5 ani — 10 puncte
e Mai mult de 5 ani — 15 puncte

TOTAL




